FORSA Nyhedsbrev marts 2024

Velkommen til FORSA-Nyt

| dette nummer kan du laese om, at vores
sgsterforening FKSA (Foreningen til fremme af
Kritisk Socialt Arbejde) desvaerre har stoppet
aktiviteterne og nedlagt foreningen. Vi vil gerne
benytte lejligheden til at sige tak for samarbejdet
og for at holde den kritiske fane hgjt i en
arraekke.

Du kan ogsa laese om en lang raekke af vores
arrangementer: Faellestur til Forsorgsmuseet i
Svendborg lgrdag d. 13./4., vores FORSA-
konference d. 16./5. med temaet 'Bgrn og
familiers mgde med et inddragende socialt
system?’ samt en reekke webinarer.

Vi indkalder ogsa til generalforsamling d. 16./5. i
Odense i dette nummer, hvor du kan se
dagsorden for generalforsamling. Vi har en god
og stabil bestyrelse, men vi kan ogsa se, at vi har
brug for flere kreefter. Hvis du kan se dig selv ind i
bestyrelsesarbejde, vil det veere meget
velkomment at du stiller op til bestyrelsen pa
generalforsamlingen.

Af internationale konferencer skal fremhaves
den feellesnordiske FORSA-konference, der
afholdes hvert andet ar. | ar foregar det i
Goteborg fra d. 17.-19. juni.

Vi ses i foreningen.

Anders Bgggild Christensen, formand for FORSA
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FKSA nedlagt &)

Pa FKSAs 2. ekstraordinaere generalforsamling d.
26./2. i ar nedlagde foreningen sig selv endeligt.
Det er naturligvis med beklagelse fra FORSAs
side, da vi har haft et fint samarbejde med vores
sgsterforening, som i mange ar har holdt den
kritiske fane hgijt.

FKSA havde ved nedlaeggelsen en stgrre sum pa
kontoen, og har besluttet at donere langt
stgrstedelen af disse midler — godt 40.000 kroner
- til FORSA. Det er vi naturligvis meget bezerede
over og glade for.

Vi finder det naturligt, at vi derfor ogsa
medtaenker arrangementer i FKSAs and i
anvendelsen af disse midler i den kommende tid.
Det kommer | til at hgre naermere om pa et
senere tidspunkt.

Vi har ligeledes tilbudt alle medlemmer af FKSA
et medlemskab i FORSA i 2024. Det er kun
naturligt, og vi haber at mange vil benytte sig af
denne mulighed.



Tur til Forsorgsmuseet i
Svendborg lgrdag d. 13/4. 2024
kl. 11-14.

Som et helt nyt tiltag har FORSA arrangeret en
faelles foreningstur til Forsorgsmuseet i
Svendborg for alle medlemmer.

Museet laver en seerligt tilrettelagt rundvisning
med fokus pa bade det historiske, museets virke
og relevante forskningsprojekter. Rundvisningen
tager 2 timer, og vi slutter af med faelleskaffe.

Foreningen betaler entré, rundvisning og kaffe, sa
det er gratis at deltage, men man skal selv sgrge
for transporten. Meld dig til pa abc@via.dk. Vi
haber at se rigtig mange medlemmer til dette
initiativ. Der er tilmeldingsfrist d. 4./4.2024.

I denne lille film viser museets ambassadgr Lars
Mikkelsen og Peer Balken, som er tidligere
anbragt, rundt i museets nyeste udstilling
“ANBRAGT".

FORSA-Konference: Bgrn og
familiers mgde med et
inddragende socialt system?

Torsdag d. 16. maj 2024 kl. 10.00-
15.30 pa UCL i Odense.

Et af de tilbagevendende temaer i diskussionen
om socialt arbejde pa bgrne- og familieomradet,
er spgrgsmalet om inddragelse af bade bgrn og
voksne. Over tid har sociallovgivningen gget
kravene og forventningerne til inddragelse,
samtidig med at der ogsa professionelt har vaeret
fokus pa bl.a. samtaler med bgrn, og i den nye
Barnets Lov er inddragelse et centralt tema.
Alligevel er meldingerne fra et brugerperspektiv
ofte, at der ikke er en fuld oplevelse af at blive
hgrt og set af det sociale system.

Denne konference bidrager ind i dette tema. Vi
seetter fokus pa noget af den forskning, der har
stillet skarpt pa inddragelse af bgrn og familier,

FORSA

og vi ser pa erfaringer med at arbejde med nye og
radikalt anderledes metoder til inddragelse af
bgrn og forzeldre.

Der er tilmeldingsfrist d. 16./4. pd mime@ucl.dk

Se program pa FORSAs hjemmeside.

FORSA-webinar d.30./4.:
Karoline Larsen Kolstad: De
Kommunale
Beskaeftigelsesforvaltninger
under pres

En stor arbejdsbyrde og resultatbaserede
styringssystemer skaber et pres pa de
kommunale beskaftigelsesforvaltninger, som er
ansvarlige for at hjeelpe ledige borgere i
beskaeftigelse. Modsat den geengse opfattelse, sa
viser afhandlingen at
beskaeftigelsesforvaltningerne er i stand til at
handtere disse pres uden at ty til dysfunktionelle
handlinger i leveringen af serviceydelser, sa som
diskrimination og disciplinering. Oplaegget laegger
op til en diskussion af hvordan det kan veaere, og
peger pa at det bl.a. skyldes velfungerende
organisatoriske strukturer med effektive
administrative sagsbehandlingssystemer, steerke
faglige normer og en ledelse, der beskytter
frontlinjen.

Karoline indleder ca. 30 minutter, hvorefter der
er mulighed for spgrgsmal og debat.

Karoline Larsen Kolstad, ph.d., adjunkt, Institut
for Statskundskab, Aarhus universitet

https://viadk.zoom.us/|/69682614670?pwd=Q3d
NU1JJVThTL2NQZjZqgWIFJUXA3QT09
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FORSA-webinar d. 11./4.: John
Klausen: Retten til revalidering

Anvendelsen af revalidering er faldet drastisk
igennem en arraekke, og de kommunale
variationer er meget store. For den enkelte
borger betyder dette, at der er et stort element
af tilfeeldighed over, om man tilkendes
revalidering eller ej, hvilket bl.a. er afhangig af
ens bopalskommune. Revalidering har vaeret en
individuel rettighed for borgere med
begraensninger i arbejdsevnen, men er reelt
blevet en beskeaftigelsespolitisk foranstaltning,
som kommuner frit kan vaelge, om de vil bruge.
En vaesentlig del af forklaringen pa denne
udvikling kan findes i Ankestyrelsens prgvelse af
revalideringssager, dels i prgvelsesintensiteten og
dels i Ankestyrelsens skaerpelse af praksis for
tildeling. Denne andring er dog ikke sket via en
traditionel lovgivningsproces i Folketinget, men
har udviklet sig i administrativ praksis. Opleegget
fokuserer pa retsgrundlaget for revalidering og
inddrager ogsa Ankestyrelsens ikke-
offentliggjorte praksis, som er undersggt med
stgtte fra Helsefonden.

John indleder med et oplaeg pa ca. 30 minutter,
hvorefter der er spgrgsmal og debat.

John Klausen, Professor, Juridisk institut, Aalborg
universitet

https://viadk.zoom.us/j/62042756014?pwd=S01
BODhNVIpuMDdBNUpFeHIaR1RNQT09

FORSA-webinar d. 22./5.: Mona
Ravn, Aalborg Universitet og
Bodil Vinther Andersen, Team
Samveer i Aarhus Kommune:
Born og foraldres deltagelse i
stottet eller overvaget samveer.

FORSA

Projekt SAMVZR er et partnerskab mellem 6
private/offentlige organisationer samt Aalborg
Universitet og stgttet af VELUX HumPraxis. |
webinaret har vi fokus pa forzeldre og bgrns
deltagelse i stgttet eller overvaget samveer, bl.a.
med viden fra fokusgruppeinterview, gennemfgrt
i projektet. Disse viser, at deltagelse for bgrn og
foraeldre handler lige sa meget om at bekraefte
felelser, identiteter og relationer i tiden mellem
samvaer, som at deltage i og udfgre sin rolle
under samveer. Deres oplevelse af deltagelse
synes at blive styrket ved at traede ind i deres
rolle som f.eks. 'foraelder' eller 'barn'i
sammenhange uden for samveer f.eks. ved at fa
viden om barnets hverdag fra plejeforzeldre eller
fa artefakter som en tegning fra barnet, som de
kan haenge op hjemme. Erfaringerne viser ogsa,
at bgrn og forzeldre i ekstremt sarbare positioner
er motiverede for at indga i relationer, selv om
disse er fglelsesmaessigt udfordrende. Nar
professionelle tager ansvar for at stgtte dette
gennem en relationel tilgang, har samvaer et
friggrende potentiale med betydning for bgrn og
foraeldres oplevelse af reel deltagelse.

Laes mere om projekt SAMVAR her:
https://www.soc.aau.dk/forskning/projekter/sam
vaer

https://viadk.zoom.us/j/63420082943?pwd=UDE
2b2xJWkFwVitJTUt3eUIxU052QT09

Generalforsamling FORSA
torsdag d. 16./5. 2024 pa UCL,
Seebladsgade 1, 5000 Odense,
lokale A0.07+A0.08+A0.09 k.
16.00.

Dagsorden til generalforsamling

Valg af dirigent

Valg af referent

Bestyrelsens beretning

Indkomne forslag

Godkendelse af regnskab for 2023

vk wnNE
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Valg af bestyrelsesmedlemmer
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10. Valg af revisor

11. Evt.
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Indkomne forslag jf. punkt 4 skal sendes til
formanden senest d. 9./5. pa mail abc@via.dk

Forsa Norden-konference i
Goteborg d. 17.-19. juni: Social
Work as Emancipatory Practice.
Creating Pathways towards
Social Justice

In the midst of ongoing ecological, economic and
political crises, the aim of this conference is to
explore contemporary challenges and debates
across the fields of social work in order to
envision how social work can act as a catalyst for
change. If social work is to credibly invoke values
and ideals such as social justice, human rights,
equality, and freedom from socially imposed
oppression, we need to find ways of creating
explicit spaces and practices of emancipation. It is
important that such aspirations can be
articulated and claimed as part of the struggle for
a more inclusive democracy.

Tilmeldingsfrist: d. 15./4.

Se mere pa:
https://event.trippus.net/Home/Index/AEAKgIO2
rAjKQHoYOI2mOmHBtflIVU47ZKwYiflI2PZ11jMtOHv
fa7PK6bIOR9-
SPhE4bBmIb9unNK/AEAKgIMX3dk6zakLQnPgs1f-
dSOFTBIheWqOsIWDEngmC2IUv3guijdijrVyyeGn8
h16VIukO300Q/eng

FORSA
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Forskningsprogrammet ‘Bgrns
trivsel i og pa tveers af dagtilbud,
skole og hjem’ inviterer til
netvaerksmgde med temaet:

Barnets Lov: At sikre barnets ret til inddragelse
er en tvaerprofessionel opgave — hvordan Igser
vi den? Torsdag d. 30. maj 2024 kl. 14-16 pa VIA
Campus Holstebro, Gl. Struervej 1 Lokale:
Prismesalen

Alle er velkomne — se vedheaeftede Pdf for
tilmelding.

Vil du veere reviewer for Nordic
Social Work Research (NSWR)?
Orientering fra redaktgrer pa NSWR:

“Our journal editors are continually looking for
possible reviewers for articles.

You will find more information here:

Nordic Social Work Research: Recruiting for
Reviewers - Campaign Page Builder
(taylorandfrancis.com)

@nsker du at abonnere pa
NSWR?

| forhold til det nordiske samarbejde er vi ved at
komme pa plads med vores fremtidige
samarbejde omkring Nordic Social Work
Research. Det er stadig sadan, at medlemmer af
FORSA kan abonnere pa tidsskriftet til en saerlig
arlig favgrpris pa 36 Euro. Det ggr man ved at
kontakte forlaget pa

subscriptions@tandf.co.uk med gnske om
abonnement som FORSA-medlem.

Konferencer i socialt arbejde

ECSWR konference d. 17.-19. april 2024 i Vilnius
https://www.eswra.org/conference _main.php
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FORSA Norden-konference d. 17.-19. juni 2024 i
Goteborg International konference om socialt
arbejdes forskning, uddannelse og praksis:
NASSW/FORSA 2024 | Goteborgs Universitet

qu.se!

5t Street-Level Bureaucracy conference d. 18.-
20. juni 2024 i Kgbenhavn. 5th Street-Level
Bureaucracy Conference - Aalborg Universitet

(aau.dk)

11th Nordic Working Life Conference —
NWLC2024 i Roskilde.

Nordic Working Life Conference 14-16 August
(ruc.dk)

TISSA konference d. 26.-28. August, 2024 i Athen:
https://www.tissa.net/en

Nordkomm Konference d. 28.-29. november 2024

i Abo/Turku.

FORSA
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